
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ  

ОП.13 ЭКОНОМИКА ОТРАСЛИ И ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1.1. Рабочая программа общепрофессиональной дисциплины 

является частью примерной   основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 

СПО 35.02.05 Агрономия. 

Рабочая программа общепрофессиональной дисциплины может быть 

использована в дополнительном профессиональном образовании (в 

программах повышения квалификации и переподготовки) работников в 

области экономики и управления. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в   

профессиональный   учебный цикл   как Общепрофессиональная дисциплина. 

Данная дисциплина предполагает изучение основных сфер деятельно-

сти производственных предприятий и подготовка специалистов к пониманию 

и принятию решений в области организации и управления созданием, произ-

водством и сбытом продукции на основе экономических знаний примени-

тельно к конкретным рыночным условиям, что влияет на экономику государ-

ства в целом. 

 

1.3. Цели и задачи общепрофессиональной дисциплины - 

требования к результатам освоения общепрофессиональной 

дисциплины: 

В результате освоения общепрофессиональной дисциплины 

обучающийся должен уметь: 



- определять организационно-правовые формы организаций; 

- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

- рассчитывать    по    принятой    методологии    основные    технико-

экономические показатели деятельности организации; 

- находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

- оформлять первичные документы по учету рабочего времени 

выработки заработной платы, простоев и др. 

В результате освоения общепрофессиональной дисциплины 

обучающийся должен 

знать: 

- современное состояние и перспективы развития сельского хозяйства, 

организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике.  

- основные принципы построения экономической системы 

организации; 

- общую организацию производственного и технологического 

процессов; 

- основные технико-экономические показатели деятельности 

организации и методики их расчета. 

- методы управления основными и оборотными средствами и оценки 

эффективности их использования; 

- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного использования; 

- способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии; 



- методы ценообразования на продукцию(услуги); 

- формы оплаты труда; 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей про-

граммы общепрофессиональной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 120 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 68 часа; 

самостоятельной работы обучающегося - 60 часов, курсовая работа – 24 часа. 

 

 


